
契約職員募集（海外事業担当） 

 

業務内容：プロジェクトオフィサーとして SEEDS Asia 事業実施地（ベトナム）での現地事業調整、

事業実施、本部との連絡調整、報告書作成、等（防災教育事業） 

 

応募人数：1 名 

 

応募条件：  

① 社会人経験が２年以上あること 

② 国際協力分野での実務経験が１年以上あることが望ましい 

③ 日本語および英語で業務が遂行できること（ベトナム語の知識があるとなお良い） 

④ MS-Word, Excel, Email など基本ソフトが使えること  

⑤ 防災・環境管理分野、国際協力活動に興味があり、NGO 活動に理解があること  

 

その他： 

SEEDS Asia では、ベトナムでのコミュニティレベルからの防災能力向上に関する事業を 2010 年

より実施しています。途上国（特にベトナム）での勤務・活動経験、環境・教育分野での勤務・活

動経験、文書作成やポスター・チラシの作成能力、マネジメント・コミュニケーション能力を高く

評価致します。チームワークの中でやりがいのあるお仕事を希望の方、お待ちしています。 

 

勤務地：ベトナム国中部クアンナム省および神戸事務所。 

契約期間：2013 年 9 月中旬から 2014 年 10 月（応相談）。契約延長の可能性あり。最初の 3 カ月

間は試用期間。 

待遇：SEEDS Asia 規定によります。 

応募方法：履歴書（和文・英文 1 通ずつ）、志望動機（和文・英文両方 A4 サイズ 1 枚ずつ）を SEEDS 

Asia 中川宛に email にて yuko.nakagawa@seedsasia.org まで送付をお願いします。なお、英文

履歴書については、規定のフォームを使用してください（SEEDS Asia のホームページよりダウン

ロードをお願いします）。応募締め切りは 2013 年 7 月 31 日（水）。 

選考方法：書類審査通過された方のみご連絡させていただきます。第一次面接の後（8 月 5 日また

は 9 日を実施予定）、合格者のみ第二次面接（8 月 15 日または 16 日実施予定）。頂いた応募書類は

返却致しませんので、ご了承ください。 

 

 


